


  問い合わせ先 公益社団法人化学工学会 人材育成センター 資格制度委員会 
  〒112-0006 東京都文京区小日向 4-6-19 
  E-mail：qualification＠scej.org  

「知的生産性を高めるチームづくり」講座 

「化学工学技士」資格者のキャリアアップ、現役力強化を支援する目的で、2019 年度よりプレ
ミアム講座「化学技術者の知的生産性を追求するプログラム」の中に「しごとの常識」塾を開講
致しましたが、2022 年度よりリニューアルし、名称も変更して実施致します。 
（変更点） 

＊対象を“「化学工学技士」を保有する正会員”から「化学工学技士」「化学工学技士（基礎）」を保有する皆様に拡大 

＊3編全9回にわたり実施してきた内容を全2回に凝縮して実施 

＊開催日を土曜日から平日に変更 

 

開催日 ２０２２年８月２５日（水）、９月１日（水） 13:00～16:30 

オリエンテーション ２０２２年８月２２日（月）13:00～30 分程度（最大でも 14:00） 

 接続負荷のチェックを兼ねて実施します。 

 講義当日と同じパソコン・通信環境(カメラ付 PC必須）で参加下さい。 

対象者 ｢化学工学技士｣または｢化学工学技士（基礎）｣資格保有者 

 

【講座目標】 
「モノづくり」は個人のアイデアが結集されたチームワーク

の下で成り立ちます。本講座では、個人や自らが従事するチ

ームの“振る舞い”について訴求し、知的生産性が高く競争

力があるチームに必要な“組織論・行動論”と“生産工学的

技法”を学ぶことで、高度なチームワークを推進できる自律

した“企業人”の姿を理解していただきます。 

 

【講座内容】 
講座は、Microsoft Teamsを利用したオンラインで開催致

します。なお、以下URLに記した注意事項にご同意いただけ

ない場合は、ご参加をお断りさせていただきます。

http://scej.kktcs.co.jp/jinzai/seminar/seminar_SCEJ_ji

nzai_ONLINE.pdf 

 

【スケジュール】 

 第1日：８月２５日（水）13:00～16:30 

 １．チームワークの要綱 

  1.1 チームの設計（機関設計） 
        基本要素、意思決定のしくみ、人事 

  1.2 チームの行動様式 
        基本要素、予算化と資源配分、目標管理とOJT 

  1.3 チームワークの最適化 
     個人の振る舞い、チームの振る舞い 

 第2日：９月１日（水）13:00～16:30 

 ２．チームワークの原動力 

  2.1 ワンチーム化 
     情報処理と対処力、危機管理、しくみの準備 

  2.2 個人の役割 
     リーダーシップ、フォロワーシップ、コォーリーグシップ 

  2.3 持続性（胆力） 
      組織的判断力、経営資源 

 

【講師】 
製造、生産ライン建設、研究開発、営業からCTOとして

第一線で活躍されてきた経営者 

伊藤 真一郎氏  （住友ベークライト㈱元取締役専務執行役員、 

   化学工学会名誉会員） 

 

【受講証明書】 
出席基準を満たす受講者には、最終日に受講証明書を発行します。 

 

【継続教育ポイント】 

受講証明書を授与した方には10ptを授与致します。 

 

【募集定員】  ２０名（定員になり次第締切） 

 
【受付締切】  ８月２２日（月） 09:00  

 

【受講料】 
 個人正会員   11,000 円（本体10,000 円） 

 維持会員／特別会員の社員  13,750 円（本体12,500 円） 

 地区会員の社員   16,500 円（本体15,000 円） 

 会員外    19,250 円（本体17,500 円） 
 

【申込方法】 

化学工学会ホームページ右上の“各種申込”の“講習会申込”と

巡って頂くか、下記URLをブラウザに直接入力して頂き、該当す

る講座を選択してお申込み下さい。 
 
https://service.kktcs.co.jp/smms2 
/c/scej/event/EventList.htm 

※右のQRコードからも検索いただけます。 




